
т/ lб

Министерство образования, науки и молодежи Ресгryблики Крым
Го судар ственное бюджетное пр офес сион€tпъное
образователъное учреждение Ресгryблики Крым

КР ОМАНОВ СКI,Й КОЛЛЕДЖ ИНДУСТРИИ ГО СТЕIIРИИМСТВА)

СОГЛАСОВАНО
на засед€tнии педчгогического
совета
Протокол Ns 1 от 30.08. 2017 r.

(ФкИГ)

1

чук
|7 t.

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОТДЕЛЕНИИ ПОДГОТОВКИ dIOBAPCKOE

И КОIЦИТЕРСКОЕ ШЛО>, (ОРГАНИЗАЦИЯ ОБСЛУЖИВАНИЯ В
ОБЩЕСТВЕННОМ ПИТАНИИ>

ГБIIоУ Рк (Ркиг)

л-\

|Z
}о{

г. СиплферопоJь, 201.7 r.



1. оБщиЕ положЕния
1.1. Отделение подготовки кПоварское и кондитерское дело), кОрганизация

обспуживания в общественном питании) (далее - кОПК>, (ОООП>) является отдельЕым
структурным подразделением уlебно-производственного отдела государственного бюджетного
профессионального образовательного уIреждения Республики Крым <<Романовский колледж
индустрии гостеприимства) (далее - колледж).

1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012
года Jtlb 273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации), прикЕвом МинобрЕауки России "Об

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным програN{мам среднего профессионального образования" от 14.06.2013 Jф464,

федеральными государственIIыми образовательными стандартzlп,lи среднего профессионального
образования (ФГОС СПО), Уставом колледжа.

1.3. Образовательный процесс на отделении осуществляется по очной форме обl"rения за
счет бюджетных средств.

1.4. Отделение подготовки <ОПК>, кОООП> осуществляет подготовку специалистов
средпего звена по специальностям:

43.01.04 Поварское и кондитерское дело
43.02.01 Организация обслуживания в общественном питании
10.01.04 Пекарь
1.5. Структуру и штатн}.ю численность отделения подготовки кОПК>, кОООП>

определrIет директор колледжа.
1.6. Квалификационные требования, трудовм функция, права, ответствонность

работников отделения регламентируется должностными инструкциями, трудовыми договорами.
|.7. Количество учебных групп и контингент обучающихся на отделении опредеJuIется

контрольными цифрами приема по программам подготовки специалистов среднего звена.

1.8. Отделение подготовки кОПК>, кОООП> ведет номенкJIатуру дел.
1.9. ОтделеЕие подготовки кОПК>, кОООП> не является юридическим лицом.
1.10. Отделение подготовки (ОПК), (ОООПD открывается, реорганизуется и

ликвидируется прикЕх}ом директора колледжа.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

2.1. Щель деятельности отделения подготовки кОПК>, кОООП>:
- удовлетворение потребностей личности обуrающегося в иIIтеллектуttльном, культурЕом

и нравственном развитии посредством получения среднего профессионального образованшI по
программапd подготовки специалистов среднего звена;

- обеспечение готовности и способности предоставлять образовательные услуги,
соответствующио федера-тlьным государственным образовательным стандартаI\{ среднего
профессионального образования;

- удовлетворение потребности общества в специалистах среднего звена;
- формирование у обучающихся профессиональЕых компетенций, развитие

информационной, правовой и коммуникативной культуры, предпринимательской и творческой
активности.

2,2. Задачи деятельности отделения подготовки кОПК>, кОООП>:



- организация и непосредственное руководство rIебной и воспитательной работаr,Iи на
отделении;

- обеспечение выпопнения требований ФГОС СПО, учебных планов и программ по
специальностям, закреплоЕных на отделении;

- контроль и анализ трудовой и уrебной дисциплины на отделении;
- организация делопроизводства в соответствии с номенклатурой дел;
- организация и планирование учебной работы на очередной учебный год;
- организация работы по сохранению контингента, переводу, восстановпению на уrебу,

отчиспению обуrающихся в соответствии с Законом об образовании в Российской Федерации и
Уставом колпеджа;

- организация работы по социЕrльноЙ защите детеЙ-сирот и детеЙ, оставшихся без
попечения родителей;

- организация работы стипендиальной комиссии;
- организация rIета успеваемости обучаrощихся;
- оформление документов выпускникам;
- составление расписания учебньгх занятий, экзаIиенов, консультаций и контроль их

выполнения;
- участие в контроле качества преподавания уrебных дисциплин;
- участие в организации государственной итоговой аттестации выпускников;
- уrастие в организации работы по обеспечению приема обучающихся в колледж по

специальностям отделения;
- участие в подготовке матери€rлов к рассмотреЕию на педагогическом, методическом

совете, стипендиапьной комиссии ;

- учет работы по отделению и представление отчетности;
- содействие в трудоустройстве выпускников;
- осуществление в пределах своей компетенции иньD( функций в соответствии с целями и

задачапdи колледжа.

3. СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ

3. 1. Общее руководство деятельностью отделения осуществJuIет директор.
Непосредствецное управление отделением осуществJIяет заведующий отделением.
Координацию работы на отделении осуществJIяет заN,fеститель директора по уrебно-

производственной работе.
3.2. В состав структурного подрЕlзделения входят сотрудники по должностям: Структура и

цшатЕм числеЕность опредеJUIется в составе:
-заведующий отделением 1,00 ст.
- лаборапт 5,00 ст.
-мастер производственного обуrения 8,00 ст.
-преподаватель 41,00 ст.
-повар 2,00 ст.
- специшIист по содействию трудоустройства
выпускников 0о5 ст.



4. прАвА

4.1. Работники отделения подготовки <ОПК>, кОООП) имеют право:
- пользоваться всоми ресурсtlп,lи, имеющимися в коппедже дJuI осуществления уrебной

деятельности;
- полrIать любую имеющуюся информацию, необходимую дJuI осуществления

образовательной деятельности ;

- вносить на рассмотрение руководства предпожения по улrIшению деятельности
отделения;

- представJUIть колпедж на различньD( меропршIтиях, входящих в компетенцию отделения;
- работать с учебными планап4и, образовательными прогрЕlil,IмаIvIи по дисциплинаN,I,

прогр€lп{мой развития колледжа;
- запрашивать докр[ентацию, необходимую для осуществлеЕия деятельности отделения;
- повышать свою компетентность, в том числе информационную.

4.2. Заведующий отделением подготовки кОПК>, (ОООП) в рЕlп{ках своей
компетенции:

- организует работу отделения по всем направпениям деятельIIости;
- осуществJuIет планирование работы отделения;
- предоставJuIет информацию для размещения на официальной сайте колдеджа в

установленЕом порядке;
- размещает информацию на стендах в колледже;
- решает иные вопросы, в соответствии с целями, задачаN,Iи отделения.

5. взАимоотношЕния

5.1. Отделение подготовки (ОПК), кОООП> взаимодействует со всеми структурньши
подразделениями и должностными лицапdи колледжа в рамках, возложенЕых на него задач и

функциt.

б. отвЕтствЕнность

6.1. На заведующего отделением подготовки кОПК>, (ОООП) возлtгается персональнzul
ответственность за:

- выпопнение задач и функций, возпоженньD( на отделение;
- организацию оперативной и качественной подготовки документов, ведение

-IеJопроизводства в соответствии с действующими правилtlп,lи;

- своевременность и качество исполнения документов и поруrений администрации
холледжа;

- соблюдение работникаI\,Iи отделения трудовой и производственной дисциплины;
- достоверную, полную, четкую и ясную информацию по результатап4 работы

подршделония, предоставjUIемую руководству колледжа;
- обеспечение сохранности имущества, находящегося в помещеЕии отделения;
- соблюдение правил пожарной безопасности и санитарного состояния помещений.
6.2, На работников отделеЕия подготовки кОПК>, (ОООП) возлагается ответственность

зil:



- несоблюдение закона кОб образовании в Российской федерации) от 29.t2.20l2. N9 273_
ФЗ, Устава колледжа и нормативньIх документов;

- несоблюдение труловоЙ дисциплины, правил охраны труда, техники безопасности на
своих рабочих местах;

- неВыполнение приказов, распоряжений, указаний директора колледжа и
н епо средственного руководителя;

- ПОДаЧУ НедостоверноЙ отчетности и несоблюдение установленных сроков ее
]ре.]ставления;

- несоблюдение Федерального закона кО противодействии коррупции>> от 25.12.2008 J\b

]а3- Фз.
6,З. ,ЩисциплинарнаrI, административная, материальнаJI и уголовная ответственность

гэботнrtков отделения определяется в соответствии с действующим законодательством.

_ l u.'.1 о)fiние разработано :

j.ве:rющей отделением подготовки коПК>, коооП>
-б.rаевой Л.Э..

,] эг.rасовано:

Заrtеститель директора по УПР

З еltеститель директора по
1эзопасности

Здtgglцlgль директора УВР

.Булаш Е.Ш.

Моцарь О.А

Покровская И.Ю.
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