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в соответствии с
молодежи Республики

образования,
ко

науки и
внесении

изменений в приказ Министерства образования, науки и молодежи
республики Крым от 03.06.2019 Jф 984> внести в Устав Государственного
бюджетного профессионального образовательного учреждения Республики
КрыМ <Романовский колJIедж индустрии гостеIlриимства> следующие
измеFIения:

В приложении к приказу:
в раздел <IV. Организация деятеJlьности и управление Учреждением))

внести следующие изменения:
в пункте 4,32 llосле олов <УправляющаrI компания)) дополнить словами

<<, Управляrощий совет)>.

дополнить новыми пунктаj\4и 4.'7l.- 4.19. сJlелующего содержания:
<<4.] 1. Управляющий совет Учреждения является коллегиальным

органом государственно-общественного управления, состоящим из
представителей участников образовательных отноlпений, общественности и
учредителя Учреждения" Уrrравлrяющий совеI Учреждения осуществляет
защиту прав И законных интересов всех представляющих сторон и
объедиltяет их усилия для обеспечения максимальной эффективности
образовательной деятельности в рамках реализации государственной
политики в сфере образования.

4.72, Управляющий совет формируется через механизмы выборов
(родители, педагогИческие работники, обучаюrЦ иесЯ старше 14 лЬт),
вхождения по должности (руководитель Учреждения), назначения
(представитеJIь Учредителя) и кооптации, т.е, включения управляющим
coBe,IoM В своЙ состаВ новых членов из представите-ltей общественности
(органоВ самоуправления, государственной организаций науки, властLt,
ItУЛЬТУРЫ, МеСТНОГО ОбРаЗОВаниЯ, предпринимателей, выпускников LI прочрrх
заинтересованных лиц).

4.-/з. основные принципы деятелъности Управляюrцего совета:
- Управляющий совет осуществляет cBoro деятельность в соответствии

с законами и иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации, Республики Крым, уставоМ Учреждения И руководствуется в
своей деятельности положением <об управляк)щем совете)), у,r,верждаемым
руководителем Учреждения по согласовани}о с представителем Учредителя
при создании управляющего совета, а также иными локал{ьными
нормативными актами Учреждения;

деятельностЬ Управляющего совета основывается на принципах
добровоЛьности участия членов Управляющего совета в его работе,
коллегиальности принятия решений, информационной открытости;



структура, количественный состав9 порядок формирования, срок
полномочий и компетенция Управляющего совета, порядок 1lринятия им
решений определяется самим УчреждеIIием и закрепJIяется в его Уставе и
положении кОб Управляюпlем совете);

работу в

- решения Управляющего совета по вопросам, отнесенным уставомУчреждения к его компетенции, являются обязательными дJrя исполнения
всеми участниками образовательных отношений.

4.7 4. L{ели деятельности Управляющего совета;
представление, выражение и защи,га прав, законных интересов

участникоВ образовательных отношений (педагогические работники,
обучающиеQя, родители (законные предс,гавители) несовершеннолетних
обучающ их()я, само Учреждение) ;

эффективности образовательной

ПОПУЛЯРИЗаЦИЯ государственной образовательной политики,,
политики в сфере защиты семьи, сохранения традиционных семейных
ценностей.

4.75. Щеятельность Управляющего совета направлена на решениеследующих задач:
определение

Учреждения;
основных направлений програN{мы развития

обучения, воспи-гания и

- содействие созданиIо в УчреждениИ оптималЬных условий и форм
организации образовательного Itроцесса;

- содействие расширениIо реоурсной базы Учреждения, Llривлечению
внебюджетных средств;

ограниченными возможностями
инвалидностью;

здоровья, обучающихся и воспLIтанников с

эффективности



-- формирование в общестtsенном сознаFIии представлений о ва}кности
труда' значимости И особсiп,t статусе fiедагогических работников и
наставнрlков;

- обеспечение условий для повышениrI социальной, tсомп,tуникативной
и педаt,огической компетентности родителей (законных представителей)
обучающихся и их ответственности;

содействие осущестВJIениЮ контроля мероприятий по снижению
бюрократической нагрузки в Учреждении;

- уL{астие в подготовке и проведении tsнеуроLIных занятий кРазговоры
о важном>> и <<Разговоры о важном для взрослых));.- способствование взаимодействию с обшероссийским общественно*
государственным движением детей и молодежи <<f,вижение Первых>>
(РДДМ <Щвижение Первых>);

создание условий длЯ включения в состав Управляющего совета
УчреждениЯ участЕIикоВ специальной военной операции дJIя разв и-tия и
укрепления патриотического воспитания всех участниItов образователъных
отношений в контексте защиты суверенной системы образования страны;

- содействие в вопросах гармонизации межнациональных отношений в
Учреждении;

содействие в укреплении исторической памяти в Учреждении,
участию во Всероссийском l]poeкTe <Без срока давности)).

4.]6, К компетенции Управляющего совета относится:
- рассмотрение предложений для внесения изменений и дtlполнений в

устав Учреждения;
- уLtастие в разработке, рассмотрении и принятии программы развития

Учреждения с последующиN{ мониторингом ее реализ ации;
- принятие участия в осущеогвJlении независимого мониторинга оценк!1

качества pt безопасностИ условий обучения и воспит ания в Учреждении, мер
к их уJIучшению;

- обеспечение участия представителей общественности в порядке,
установленном законодательством РоссиЙской Федерации:

а) в процедурах итоговой аттестации обучающихся;

_ б) в процедурах проведения кOнтрольных и -fестовых работ для
обучаrощихQя, общественной экспертизы (эrtспертиза соблюдения прав
участников образовательного процесса, экспертиза качества условийорганизации образовательного процесса в Учреждения, экспертиза
инновационных программ) ;

в) в деятельности аттестационных, конфликтных и иных комиссий;
- согласование по представлению руководителя Учреждения:

а) rrрофиля обучелtия;
б) годового календарного учебного графика;
в) правил внутреннего распорядка Учреждения;



г) порядков создания, организации работы, принятия решений
комиссией по урегулированию образовательllых отношеIfий; споров межлу
участниками образовательного I{роц есса;

д) введениял) введения новых
образовательныN технологий;

методик образовательного процесса и

е) размеров оказания ма]гериальной поддержки обучающимся;
- внесение руководителю Учреждения предложений в части:

а) материалъно-технического обеспе.rения и оснащения
образовательногО процесса, оборУдованиЯ помещсниЙ Учреждения (в
пределах выделяемых средств);

б) создания в Учреждении необходип4ых условий для организации
пит ания, 1иедициНского обслух<и в ания обуч аю щ ихс я и вос п итанников ;

в) реzLпизациИ мероприятиЙ по охране и укреплению здоровья
обучаюrцихся;

г) развития воспитателъной работы в Учреждении;
л) организации внеуроtiной и досуговой деятельности Учреждения;

- соглаСование ()тчета Учреждения о постугIлении и расходов ании
финансовых и материальных средств, а так}ке отчет о результатах
самообследования;

- содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения
деятельности и развития Учрех<д ения;

- предоставление согласия FIа сдачу в арсfrду имущества Учреждения в
порядке, установленном Учредителем;

- участие в разработке и согласование локальных актов Учреждения,
устанавливающих виды, размеры, условия и порядок произведения выплат
стимулирующего характера работникам Учреlкдения, показатели и критеррIи
оценки качества и результативItости труда работников Учреждения;

- рассмотрение и решение иных вопросов деятеJIьности Учреждения,
отнесенных законодательствOм Российской Федерации, законодательством
республики Крым, Уставом Учреждения К компетенции Управляющего
совета.

4.77 . Порядок формирования и состав Угtравляющего совета.
Управляющий совеТ формируется ts соответствиИ с полоЖенИеtчI(об Управляющем совете)) с использованием процедуры выборов,

вхождения по должности, назначеFIия и кооIIтации на срок от 1 до З ле.г.
общая численность членов Управляющего совета определяется Уставом
Учреждения и составляет не менее l 1 и не более 40 .Iеловек.

ВьтборЫ В УправляКlщий совет объявляrотся руководIlтелем
Учреждения по согласованию о представителеп4 Учредителя и для каждой
категории членов Управляющеr,о совета осуществляются в соответс.гвии с
положеНием о порядl(е выборов LIленоВ управляЮщего совета, утверждаемым
руководи],елем Учреждения. Избираемыми членами Управляющего совета (в
равных копичествах от Itаждой категории, но не менее З-х человек от



каждой) являются: шредставители родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся; предстаtsитеJIи обучающихся старше 14
лет; преДставитеЛи работников Учреждения (не менее 2/З из них доJIжI1о
быть из числа педагогических работников).

руководитель Учреждения вхOдит в состав Управляющего совета п11
должности.

Членом Управляющего совета Учреждения явJIяется делегированный
представиf ель Учредителя" сн выражает его интересь] в этом органе и имеет
право на блокирование решения Управляющего совета в сJrучае его
несоответствия принципам государственноt1 образовательной политики и
(или) составпение особого мнения с послелующим предстаtsлением его
Учредителrо.

4.7 в. Порядок организации деятельности Управляющего совета.
управляющий совет на своем первом заседании, которое созывается

руководителем Учреждения не позднее одного месяца после его
формирОвания, при обязательном участии представL{теля от Учредителя,
ВЫбИРаеТ ИЗ ЧИСЛа члеFIо]] Управляrощего совета, являющихся
представителями родителеrХ (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихс8 либо из числа кооптированных в управляющих совет членов,
председателя и заместителя пре,цседателя Управляющего совета сроком на 1

год, На этом же заседании из числа представителей от любой категории
участников образовательных отношений избирается секретарь
управляющего совета для ведения llротоколов заседаний, иной
документации и обесttечения ее Qохранности.

управляющий совет вправе в любое время переизбрать гIредседателя,
заместителя председателя и секрстаря Управляющего совета.

основные вопросы, касающиеся порядка работы Управляющего совета
И организации его деятельности, регулируются Уставом Учреждения,
положением (об Управляющем совете)), регJIаментом деятельности
Управляющего совета.

Заседания Управляющего совета являются
принимаюТ участие представи.гель Учредителя
общего числа членов Управляiощего совета.

Решения Управляющего совета реализук)тся посредством Jlокальных
нормативных актов и (или) поручений руководитеJIя Учреждения.
управляrощий совет Учреrкдения не вправе выступать от имсни самого
Учреждения.

4.79. Информационная открытостъ Управляюцdего совета.
управляющий совет обеспечивает доступность материалов своей

работы для ознакомления с ними любым пре,цставитеJlям общественности, за
исключением тех материалов, которые сOдержат конфиденциапьную
информацию в соответствии с дlействующим законодательством Российсксlй

правомочными, если в них
и не менее половины от

Федерации.



Управляющий совет по итогам учебного года представляет ежегодньтй
отчет о своей деятельности Учредителю и участникам образовательных
отношений в срок не позднее 1 ноября, который публикуется в открытом
доступе.

управляющий совет имеет собственный информационный стен д или
размещает информацию о своей работе на общем информационном стенде
Учреждения.

Учреждение размещает на своем
информационно-телекоммуникационной сети
(подраздел), посвященный деяl,ельности УправляrощеI.о совета.

председатель Управляющего совета обесгrечивает
предоставление информационно значимого актуального
указанного раздела и для размещения
Учреждения.)).

и
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2. Вышеназванные изменения приобретают силу е момента
государственной регистрации изменений В учредительные документь] и
являются неотъемлемой частьtо Устава I'осударст,венного бюджетного
профессионалъного образователъного уч}]еждения Республики Крым
<<романовский коллед}к индустрии гостеприимства))1 зарегистрированного
13.0B.20l9 года Межрайонной Инсrrекцией Федеральгtой налоговой службы
ЛЪ 9 по Республике Крым.

иные положения Устава остаются без изменений.

официальном
<Интернет>>

сайте в

раздел

регулярное
наполнения

информационном стенде
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