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Мероприятия по оказанию адресной методической поддержки педагогов, 
работающих в ГБПОУ РК «РКИГ» 

 
№ Мероприятие Сроки Ответственные 

Организационно-информационные мероприятия 

1 
Анализ результатов ВПР, выявление 

типичных ошибок, разработка 
мероприятий по их устранению 

Октябрь-декабрь 2022 

Заведующая 
отделением 

общеобразовательной 
подготовки, 

преподаватели-
предметники. 

2 

Проведение с преподавателями, 
имеющими профессиональные 
дефициты и профессиональное 

выгорание, собеседования и 
консультаций по вопросам повышения 

уровня педагогического мастерства 

ноябрь, далее – согласно 
плану мероприятий по 

устранению 
профессиональных 

дефицитов и 
профессионального 

выгорания 

Методист, куратор 
индивидуального 

маршрута, педагог-
психолог 

3 

Проведение самообследования ГБПОУ 
РК «РКИГ», оформление отчета и 
разработка адресных программ и 

рекомендаций по улучшению 
результатов образовательной 

деятельности 

Февраль-март 2023 Администрация 
колледжа 

4 Анализ контекстных данных колледжа сентябрь-октябрь 2022 Замдиректора по 
УПР 

5 Организационно-методическая помощь 
молодым педагогам в течение года Методист, педагоги-

наставники 
Методическая помощь преподавателям-предметникам 

1. 

Определение групп педагогов, 
нуждающихся в адресной помощи и 
разработка мероприятий по адресной 

поддержке педагогов 

Сентябрь-октябрь 2022 
Замдиректора по 

УПР, 
методист 

2 
Анализ прохождения курсов повышения 

квалификации учителями-
предметниками 

Август  Замдиректора по 
УПР 

3 

Выявление профессиональных 
дефицитов педагогов. Составление 

индивидуального маршрута повышения 
квалификации 

Сентябрь-октябрь 2022, 
февраль 2023 

Замдиректора по 
УПР, председатели 

ЦМК, методист 



4 

Исследование мотивации 
педагогических работников, влияющей 

на результаты профессиональной 
деятельности и непрерывное 
профессиональное развитие 

Сентябрь 2022 
Замдиректора по 

УПР, председатели 
ЦМК, методист 

5 

Организация повышения квалификации 
педагогических работников колледжа по 

совершенствованию предметных и 
методических компетенций (в том числе 

в области формирования 
функциональной грамотности 

обучающихся) 

в течение года Замдиректора по 
УПР 

6 
Разработка адресных дополнительных 

программ помощи педагогам, 
испытывающим затруднения 

в течение года 

Замдиректора по 
УПР, Замдиректора 

по УВР, 
председатели ЦМК, 

методист 

7 
Посещение уроков преподавателей 

колледжа. Анализ качества подготовки 
обучающихся на уроках 

в течение года 

Замдиректора по 
УПР,  

председатели 
ЦМК, методист 

8 

Консультирование педагогов по 
вопросам преподавания учебных 

предметов с целью повышения качества 
и результативности обучения 

В течение учебного года 

Замдиректора по 
УПР,  

председатели 
ЦМК, методист 

9 
Групповые консультации по методике 

преподавания профессиональных 
модулей для молодых педагогов 

В течение учебного года 

Замдиректора по 
УПР,  

председатели ЦМК, 
методист 
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