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1. оБщиЕ положвния
1.1. FIастоящее положение регламентирует организацию и проведение

демонстрационного экзамена (далее ДЭ) по методике Ворлдскиллс Россия в
ГБПОУ РК <Романовский колледж индустрии гостеприимства)) (далее - Коллерrс),
устанавливает цели, задааIи, этапы подготовки, условия проведения, результаты,
обеспечение информациоFIной открытости, публичности проведения.

1 ,2, Полохсеtlие разработаI]о в сооl,ве,гсl,вl,tи с:

- Федеральным законом от 29,|2.2012 ЛЬ 21З-ФЗ (Об образовании в
Российсtсой Федерации>;

- Федеральным законом от 03.07.2016 JЪ 238-ФЗ (О независимой оценке
квалификаций>;

- ФедерtlJIьными государственными образовательными стандартами
среднего профессионального образования (лалее - ФГОС СПО):

- Указом Президента Российской Фелерации от 07.05.2018 Ns 204 (О
национальFIых целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на
период до2024 года);

- Указом Президента Российской Федерации от 01.12.2016 Ns 642 кО
стратегии научно-технологического развития Российской Федерации (п. п. 33, 35);

- Указом Президента Российсrtой Федерации от 30.06,20|6 JЪ 306 <О Совете
при Г[резиденте Российсtсой Федерации п() стратег]4LIе0l(ом)/ разви,l]ию и IIриоритет]-Iым
проектам)> (п, 5);

- Перечнем поручений fIо реализации Послания Президента Российской
Федерации Федераrrьному Собранию от 04.12,2014 Jф Пр-2821;

- Пере.lнем поручений Президента Российской Федерации по итогам
встречи национальной сборной Российской Федерации по профессиональному
мастерству, состоявшейсяl 24 октября 2017 t-.. or,02 ll .2011Nл Пр-2225. п. 2. а):

- Пере.tлtем поручеrrий l1резидеtl,гtt Российской Федерашии по итогам
заседаншI Государственного Совета Российской Федерации 2J декабря 2017 г. от
22.02.2018 jф Пр-321ГС, п. 5 б);

- Перечrrем поручений по итогам рабочей поездки Президента Российскоli
Федерации в Свердловскую область б марта 2018 г. от 06.04.2018 }lb Пр-580, п. п. 1,

а),iб),1в),3;
- Перечнем поручений по реализаttии Послания IIрезилента Российской

Федерачии Федеральному Собранию Российсtсой Федерации, утв. IIрезидентом
Российской Федерации 15 марта 2018 г., l) б;

- Пере.lнем пору.lений по реализации Послания Президента Российской
Федерации Федеральному собранию, }тв. Президентом Российской Федерации от 20
февраля 2019 г.,

- РаспоряжеFIием Прави,i,ельства Российской Федерации от 03.03.2015 Na
З49-р кОб утверждении KoMIIJIeKca мер, направлеI{IIIэIх I-Ia совершенствование
систеп{ы среднего профессионального образсrваниr:, на 2015 - 2020 годы>;

- Паспортом приоритетного проекта кОбразование)) по направлению
<Подготовка высоttоквалифицированI-Iых специаJIистов и рабочих кадров с yLIeToM
совреN,Iенных стандартOв и передовых технологий> (<Рабочие кадры для передовых
технологий>), утвер)Iц9нного протоколом заседания 11резидиума Совета при
Презлtденте Российской Федерации по стратегическому развитию и приоритетныlчI
tIроектам от25 оrс,гября 20lб г. Ns 9;

- Проеttтом <Программы модернизации образовательных организаций,
реализующих образовагельные программы среднего профессионOлt ного



ОбРаЗования, в целях устранени.lr дефици,Iа квалифицированных рабочих кадров);
- Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.|2,2017 J\Ъ

l642 (Об Утверждении гос)/дарственной прог,раммы Российскоiа Федерации <Разви,t,ие
образования)), паспорт, подllроrрамма 1 ;

- Порядком проведения государственной итоговой аттеотации по
Образовательным программам среднего профессионаJIьного образования,
Уlj]ерЖденFIым приказом Министерства образоваFIия и науки Российской Федерации
ЛЪ 968 от lб августа 2013 г. (с изменениями и дополнеFIиями от 31.01.2014 г.и 1,11I
2017 г.);

- МетОДикой организации и проведения демо}lс,I,раIIиоI{t]ого эк:]амена lI()
СТаНДаРТам Ворлдскиллс Россия (Приложение ЛЪ 1 к приказу Союза <Ворлдскиллс
Россия> от 30 ноября 2016 г. J\b ПО/19);

- ИНсrрУкцией по подготовке и проведению демоFIстрационного экзамена по
стандартам Ворлдскиллс Россия для глав[Iых экспертов (Прилолсение к llриказу
Союза <Ворлдсtсиллс Россия> ЛЬ 5412018 от 20 января 2018 г.);

- ИНстрУrtцией по работе с эJIектронной системой eSirn в рамках
ПОДГОТовки и проведения демонстрациоFI}IоГо э](замена lIo стандартам
Ворлдскиллс Россия;

- Инструкцией по получению паспорта компетенций (Skills Passport) через
ЛИ'lНЫЙ кабинет участника в элеtстронноЙ системе интернет мониторинга eSim,
(ПРилО>ltение N9 2 к письму Союза <Молодые профессионалы)) Ворлдскиллс
Россия):

- Страr,егией социаJIьно-экономиLIесltоI,о разви,I,иЯ Рссtrуб;tиltи Крым z](O

2030 года;
- Опытом Автономной некоммер.tесtсой организации <<Дгентство

СТраТеГИческих инициатив)) по внедрению Регионального стандарта I1aдровогс
обеспечения промышленного роста;

- ПРиказом союза <Агентство развития профессиоFIальных сообществ и
рабочих кадров "Молодые профессиоFIаJILI" (IJорлдскиллс Россия)> от, 2В февраля
2020 г. Ns 28.02.2020-1 кОб утвержде}Iии перечня комле,IеFIций L]CP>,

- I1риrсазом Министерства образования и науки Российсrсой Федерации от 2З
аВГУСТа 20|1 Г. Jф 816 (Об утверждении Порядка применения организациями,
ОсУЩесТВЛяющими образовательную деятельFIость, электронFIого обучения,
ДИСТаНЦиОнных образовательных технологиЙ при реализации образовательных
програ\I\,{);

- Приказом Минисl,ерства rlросвеrr]егtия Российсr<ой Фе,lераtlиl,t о.г l7 л,tаlэ,l.rt

2020 Г. Nq 103 <Об ут,верждении временного порялка сопровождеFIия реализации
образовательных программ наLIального общего, основного общего, среднего общего
Образования, образовательных программ среднего профессионального образования и
ДОПО,-IНIIТеЛьных общеобразовательных программ с IIрименением электронного
об\,ченltя LI дистанLIионных образоват,ельFIых технологий>>;

- Распоряжением МинпросвеtIIения России от 0l .04.2020 Ns Р-36 <<о внесении
I,1:]\IенеНI,IЙ в гlриложеI]ие к распорrl)t(еtiиIo Минис,герсl,вtt lIросвеII{еFIия Poccl,tl,icttoй
Федерации от 1 апреля 20l9 г. ЛЬ Р-42 <Об утверждении методических рекомендаций
о Прове-]ении аттестации с использованием механизма демоFIстрационного экзамена);

ГIисьмом союза <Агентство развития профессиональных сообществ и
рабочlrх кадров "Молодые профессионалы" (Ворлдсrtиллс Россия)> от 26 марта
2020 Г. Ns 1.5/WSR-72212020 об изменении графиков проведеFIия демонстрационного
ЭКЗа\IеНа по стандартам Ворлдскилltс (с методиr{ескими рекоменlIациями Ilo



проведению демонстрациоFIного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия в 2020
году в условиях введения режима повыIпенFIой готовности/чрезвычайной ситуации).

- Письмо Мрlнистерства tIросвеr]Iения Рсrссийской Фелератtии о,т 2З марта
2020 г. ЛЪ Гlt 83/05 (О рzrзъяс}Iении [Iекоторых вопросов по оргаFIизации
образовательного процесса в условиrIх усиления саFIитарно-эпидемиологиLIеских
мероприятий>.

- Уставами Worldskills Russia и Worldskills International;
- Уставом l-БПоУ РК (РкИГ) и иFIыми локальными актами.

2. основныЕпонятия,опрЕдЕJIЕния,
СОКРАЩЕНИЯ И ТЕРМИНЫ

Щля организации и tIроведеншI демонстрационного экзамена по стандартам
Ворлдскиллс Россия (WorldSkills Russia, далее - WSR) в рамках государственной
итоговой аттестации, rrромежуточной аттестации используются и примешIютсrI
следующие понятия.

Госуdарсmвенная umоzовая аlпmесmацuя (далее ГИА) форма оrIенки
с,гепени уровня освоеI]ия обуrlп*u,rмися образоватеJ]ьных llрограмм, имеющих
государственнуIо аккредитацию.

!епtонсmрацuонньtй экзал4ен (далее ДЭ) форма оценки соответствия

уровня знаний, умений, навыков обучающихся и выпускников, осваивающих
irрограммы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, специаJIистов
среднего звеЕIа.

Колtплекtll oLp+oLt+btx среdсlэлв (КОС) coBoкylltlocl,b заланий, l4x

спецификация, технические описания оцениваемые компетенции, критерии и
инструменты оценивания, обеспечивающие в целом оценку результатов выполнения
заданий ДЭ по стандартам WSR.

[]енmр провеdенuя ДЭ (ЦПДЭ) - организация, располагающая lrлощадкой для
проведениJI ДЭ по стандартам WSR, материаJIьно-техническое оснащение которой
соответствует требованиям Союза WSR.

докумен,г, оIIределяrоший нzIзвание
компетенции, последовательность выполнения задания, критерии оценки, требования
к профессиональным навыкам участI-Iиков, состав оборулования, компоненты,
оснастц,,, ocFIoBHoe и дополнительное оборулование, требования по нормам охраны
труда и технике безопасности, разрешенные/запрещенные к использованию
материаlы и оборулование.

Инфрасmрукlпllрный лuсlп (ИЛ) спLIсок ttеобходимых Ma'гepиzlJlolз.

[IHcTp\ \leHToB, оборудования, сырьrI для проведения ДЭ l1o определенной
коN,Iпетенции по стандартам WSR.

Эксперtп - лицо, подтвердивIIIее знания, умения и навыки по какой-либо
ко\lпетенции в соответствии с требованиями Союза WSR (сертифицированный
эксперт Ворлдскиллс), а TaIOKe лицо, прошедшее специализированную программу
обr,ченrIя. организованную Союзом WSR и име}ошIее свидетельство о праве
прове.]ениrI ЩЭ, корпоративFIых и регионаJIьIJых чемпионаf ов по стандартам WSR.

Г_lавньtй эксперm на пл.оu4аdке - эксперт, определеtлный ]] соответстtsии с

поряJком, установленньiм Союзом WSR, ответственным rrо организации и
прове_]ению ДЭ на определенной площадке по какой-;rибо компетенции и
на.]е..lен ный соответствующими полномочиями.

Технuческuй эксперm эксперт, отвечающий за техниаIеское состояние
обор1,1ования и соблюдение всеми, r]рису,tств)/IоItlими IItl ll"IIоIлалкс JIиLlzt]vl14,

правII-1 и норм охраFIы труда и техники безопасности (далее - ОТ и Т'Б).



Эксперmная ?руппа - группа экспертов для оценки выполнения заданий ЩЭ на
площадке по определенной компете}Iции.
eSilп - система мониторинга, сбора и обработки результатов .ЩЭ.

Cl^S (Competition Intbrrnation System, далее система CrS)
специализированное программFIое обеспе,tение лля обработки инdlормаltии Rо
время ДЭ. locTyrr к системе преllоставляется Союзоп.t WSR по официальному
запросу от организаторов экзамена.

3. ЦЕЛИ ПРОВЕДЕНИЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА ПО
СТАНДАРТАМ ВОРЛДСКИЛЛС РОССИЯ

3.1. !емонстрационный экзамен проводится с целью определения у
обу.rающихся и выпускников Колледrка уровI]я знаttий, умеttий, }IaI]I)lKOli,

позволяющих вести профессиональную деятельность в определенной сфере и (или)
выполнять работу по конкретной профессии или специальности в соответствии со
стандарталrи Ворлдскиллс Россия.

З.2. Включение формата ДЭ в процедуру государственной итоговой
аттестациI,I выпускников ГБПоУ Рк <Романовсlмй колледж индустрии
гостепррIи\Iства)) - это модель независимой оценки качества подготовки кадров.
содействr,ющая решению нескольких задач сиотемы гrрофессионаJrьного
образованI.ш и рынка труда без проведения дополнительных процедур.

3.3. Обучающиеся и выпускники Колледлса, прошедшие аттестационные
LIспытанI,ш в формате демонстрационного экзамена получают возможность:

- одновременно с подтвер)lцением уровня освоениlI образовательной
програ\I\Iы в соответствии с федеральньiми государственными образовательными
стандарта\II{ подтвердить свою квалификацию в соответствии с,гребовtlliиrI]\41,1
\{ежд},народных стандартов Ворлдсttиллс без прохождения дополнительных
аттестацI,Iонных испытаний ;

- подтвердить свою квалификацию по отдельным профессиональным
\,Iод),-rя\I. восrребованным предприятиями-работодателями;

- включениrI в базу данных молодьтх профессионалов, достуtI к которому
предоставJяется всем ведущим предприятиям-работодателям. признавlшим формат
ДЭ:

- эффективно трудоустроиться на этапе выпуска из Колледлса, получив
-]LIп.-Iо\I о среднем профессиональном образовании и паспорт компетенций (Skills
Раssрогt). подтверждающий уровень гrрофессионаJIьных компетенций, в
cooTBeTcTBI.IpI со стандартами WSR.

j.-}. Для ГБПОУ РК кРомановсttий колледж индустрии гостеприимства)
прове_]енItе атгестационных испытаний rз форма,ге демоl-Iс,грациоIjI,Iоt,о экзаN,lена
]то воз\lоdiность объективно оценить содержание и качество образовательных

^ . ,..,,,l. N,IarTepиaлbIfo-,I,eXtIpILIecKylo базу, уровень квалификации
- -. ...:--: _ C.-Il>Clto0-0 СОС'Гаl}аl, а ]]аКЖе IIаПРа]]JIеНИЯ Деrtl'еJlЬ[tОС'ГИ. ]] СОО'ГВе'I]СТВИИ С

_-' l1рс2ltlрияr:ия-работода,I]еJlи имек),I, возможносl,ь:
- rlCYl Ilес,гвлrll,ь lIоиск ч1 rrо7lбор с] IеlII4itлис,гOв l IO вI)стребоIзаI{I-II)IN,I

- -, .-;1я\l. ollellLlB 1]i1 Ilpa.l(1,1,1Ke ttpoфeccr,t()]tiiJlbI-1LlC )/fulс}li,lяI и Iltll]Illltl,l

- - ::,liit)l]. lIро]lrедlrlих IIроlIедуру /_\:), исlIоJIьзуrI достуlI к единой базе

_ , _ ::, : ,,}] _]BI,I)KеHI4rI кМолtl/tttе про(tессионZtлIlI) WSRl
- ,.llt,II()t]ii,гь /(oI,0l]optl () IIcJtcI]()N4 tlб1,,-1g,,"" JlJIr{ соl,р1;.1цц"r{ес,1,1]tl в oб;tac,l,t,l

::, 1 Il Pi[3I]14'l'1,1rl CBOel'O IlePCOLlalJlit.



4. условия провЕдЕниядЕмонс,грАllионного экзАмЕ1-1А
ПО СТАНДАРТАМ ВОРЛДСКИЛЛС РОССИЯ

4.1., Для признания результатов ДЭ международным и
сообществом Ворлдскиллс в Колледже устанавливаются и соблюдаются
обязательные условия:

российским
следующие

4.1.1. Застройка площадок строго соответствует инфраструItтурным листам
в соответствии с требованиями квалификационных стандартов по рабочим
профессиял,t/специальностям rтрофессиоЕIаJIьного образования с ytIeToM
национаJIьных и международных требований к профессиональным компетенциям.

4,|,2. При проведении ДЭ в рамках гиА и промежуточной аттестации для
выпускников и Обуtlпa*ихся Колледжа используются контрольно- измерительные
\Iатериапы и инфраструктурные листы, разработанные эксгIертами wsR на основе
конкурсных заданий и IФитериев оценки Финала последнего НациональIJого
чемпионата <Молодые профессионалы> WSR.

4.1.3. Задания содержат модули и сопровождаются схемой начисления ба-гtлов,
составленной согласно требованиям технического описаниjI с подробным описанием
критериев оценки выполнен ия заданцй.

задания, оценочные средства И инфраструктурные листы, утверждонные
национа]ьнымИ экспертаМи по комПетенцияМ, являются едиными для всех, сдающих
Jэ.

4.1.,t. И:змеt+ениЯ в утверждеtlноМ пакете экзаменационных заданий,
\-словиях }I времени иХ выполнения могуТ осуществляться с согласия Союза WSR
национаrъным экспертом.

4.2. Организация, проведение и процедура выполнения заданий дэ
осущестВЪIетсЯ на площадкаХ Колледжа, материаJIьно-техническ,ш база которых
cooTBeTcTBveT требованиям Союза WSR.

-t.3- К организации и проведеFIию дЭ допускаются сертифицироваI-Iт-Iь]е
эксперты. прошедшие обучение, организованное Союзом WSR и имеющие
cвll.]eтe-lbcTBa о праве оценки выполнения заданий ДЭ.

{-з-l. В целях соблюденшI принцигIов объективности и независимости при
провеf,ении дэ в рамках гиА и промежуточной аттестации не допускается
оценивirние результатов работ участников экспертами, участвующими в их
по.lготовке.

+-j-]- Процедура выпоJIIlениr] заданий дЭ и их оцениваrIия lIроходи1, lla
Llоша]хе гБпоУ рК <<Романовский I(оJIледЖ индустриИ гостеtIриимства)),
аКI\Ре_IНТованной Союзом. Решение о соответствии требованиям Союза <Ворлдскиллс
россlrяr, принимается по итогам анаJIиза документации, представленной
органIR:lшш}ли в соответствии с установленным порядком.

_t-3-з. Оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляет
эксперт}иц группа, возглавляемая главным экспертом. Щопускается удаленное
\ частIIе эхспертной группы иlили главного эксперта с применеFIием дистанционных
те\но]опй и электронных ресурсов в проведении иlили оценке демонстрационного
fьзаvена в том числе с применением автоматизированной оценки результатов
]ёllОНь-ТРflционногО экзамена В соответствии с методиLIескими рекомендациями,
разраоотанными Минпросвещения России и союзом.

j__,.-l. Коли.tество эксfIертов, входящих в состав экспертной группьi,

ilцIII.1 для демонстрационного экзамена по компе],енции.
.-i. Состав экспертной lруппы утверждаетсrI директором Колледлса.
.6. В целяХ соблюдени-яt принципов объективности и FIезависимости при



проведенИи аттестации, не допускается оценивание результатов работ обу.lающихся
II выпускников, уLiаствующих в эI(Замене экспертами, принимавшими участие в их
подготовке или представляющими одну с экзаменуемыми образовательную
организацию.

оценивание результатов работ обучающихся и выпускников
образовательных организаций, участвующих в ДЭ на базе Колледжа,
проводиться экспертами, представляющими гБпоУ Рк (РкИГ).

,+.+. li /I.емонс,граLIионНому :)кзамену ,IопускаетсrI обучаrоlцийся, Ite ил,tеrоlций
.:iill.tC\lIILIc,aliOй з2lдол)кеlII,Iости и в гIолIIоN,I обт,еме выгIоJIIII,IвItlий учgýнт,tй tt.пан иJtи
,:l1_1tIBI1.1\ lt, ll,ttt,tPi У'{ебт:ый пJlilll lIO осl]ill,tI]tIсN4ой lI1Iссз. lI() llиcLMcIttI()M\i зatrtI}JlcIl1,It()

,, \ _IcEil,lt r i I1.It.-tolt(etlиe ЛЬ 2 - Бrrанк заяtlз.ltсltшl).

-+.5 I)ч'I'IаСlРilЩИЯ УLIаСТНИКОВ И ЭкоПертов !Э осуlцествляется в электронной
-,_. ig,\Ic ],,:., j:.i горипга, сбора ra обрабо,r.кLI даIJIIых eSirn.

-],.,l,, -{,rя регис]рt}I{ии бшt.llов и оIIеHOI( llo резуль,гата]u выгIолнениrI за/_tаний лэ
-.lt1.1i,;., 

". 
- : \Iе)клународнаrI информациоI-IFIая система CIS.

-'.:::.,-:.-: ] - l l]OJIoItTcpЫ С {(еJIыо создаIIиrt безоrtасttых ycJIo]]l.t!"I выllолtlсltия за;lаurиii
--].lr'::g - i]-: _.lt]НI"IОГО ЭКЗаN,IеНа ОбУ.lаЮщимися, в ToN4 LIисле при прохождении
--],l,':].-]^,l--,l,tlllНОГО Эt(:]аМеI]а JIИЦtlN{И С ОГРаНИЧеI-IFIЫми возможFIостями здоровья и

: ":

_-.,.).l,,Iе,гlЖ гIрI,I l]pol]ellel{иII lIеi\{оI{сlраIIионн()г() эl(:]аlмена обесttс.tивztе,I.
. -, , ::, ] , ,] ;Зс'_lСJII4я э](:]аN4еIIа. в ,гоN{ I]14cJIe tlиL,ьеворi ре)I(им. 1,oprlLIee IlLI,I.,tiFltle,

.:-: , ,. \Ie,rII4IlI4IICl(()C C()llPOl:}())l(r{CIlLlC I,i'l'CXlI14t-IeClt);111 llOi(i (Cl])I(t()i.

других
может

5. этАпы подготоt}ки
l l провЕдЕниЕ дЕмонстрАt(ионного экзАмЕ,нА

() р,э ct н tt з cl ъlъLо н rL btit э l11 ап.
i Iс'}]еЧеIJь tttlмtltе,генций. IIо которым проr}Oltи,l,ся ltЭ по cTatll(ilp,I.ilN,I

. , .,. t. tе. Цlttе, опре/lеJIrIеl,ся в с()от,1]е,I,с],l]ии с llрL{i(ztзом Милttас,t,срс.l.ва
1. }{avKLI и NIоJIодежи Ресrrублики Крып,t.

_ IIнформация о перечне tсомпетенций предоставляется в адрес Союза
_:{сс,. tIeN,I за 4 месяца до наLlала экзаN,Iена.

- ^{r_l\tпетенции опрелеляю,tся на основе аFIализа востребоваFIности на
'_ _: :it)I]ых и llерспек,l]ивIlых проdlессий/с пеrIиальностей lIля llриори,tетI]ых

--, ,Itllta I,IЗ сГlI4сI(аl (('Г()l I-50)). il 't'ztl()I(c I,(),I,()l]II()c,l,LI l{tljI:tc,,(llcrt tlбcctlcIlItI,1,, ,i]c.leIlI,IrI /(Э в с()о,I,ве,t]с,t,вии с усl,ilIIо]]JIеIlrIыми,грсб()I]аниями,
- . iр.lведение дэ в Кол1.1tедrке проходит по графиrсу с указанием

JзIГl\'скrIИкоВ. Утверлtденный график направJ]яется в адрес WSR не
_ ., _] \IесrIца /Io начала ДЭ.
_ ,:,,,|).\tLtpoBaLtue эксlлерmrtой ?РУППlr|, орZаltLLзаL|LLя Ll. обеспеrtеttъrе ее

- j,t 3 rlecltila ll() llzllIutJjLl /{:) Соtсlзtlлц WSR ll() llpci1-1())t(clltli()
ltt)орлl4нациоllFIоl,о цеl{Iра Сокlзzt WSR опреlцеJIrlе,l,ся I)rавный

,1,.c_la сертифицироваFIных эксгIертов, предпоLIтеI]ие отдается кандидаl,ам,
- . i{c гс\lе Cl IO Ресrrублиrси I{рыл,l.

i] c.lr Чirе О'l'сутО'гвияl сертифициро]]анного эксlIерта гIо комгIетеFILIиям или
- _ , i eI,0 оllре,цеJ]еI]ия, пО соглаIсоваI]ик) с менеджером lсомпетенциii
,, ,., \\'S[l tlазtlit,,tztс,l,ся l ,tirI]lll,t й ,)Kctlcll l I,I:] IlI,Ic,Ii_t ,)l(Cllcl) l()Il. tlб:tа,,1аt()lIltl\



tIl)a]Jo\,I проl]е.цеIrия LIемllионzrгных мероtIрi,Iя,гI4Й L]opJIl.tcl(иJIJIc.
5.2.3. При неllосредстве[IFIом уtlz}стии l-rtавного эксперта по компетеI{L(ии

, il о1l ltt Iрl,е,гся Экспер,гная групI la и ее коJlиLIестlзенный состав.
5.2.4. Обеспечение деятельности Экспертной lруппы по подготовке и

lI1]ове,ilенIlю экзамена осущес-tВляется Колледлсем, I] T.LL по вопросам опла.гы
.iil()ез,(а. гll]о)I(иваrIия. питz1,IlиЯ эксIlсртоВ. t,IриRJ]еrIсI,IIIыN4 tt рабоr,е LIЗ /lpyI,LIx
:,c1-I I()IIOB II IIilссJIеI-IIIых пyLIK,I,OB.

5 . 2 . 5 . Орг'анизация /-(еятеJIьности Эtсспертной груl Iпы ооущес,гвляетсrl
.' t;ttзtтыtt ritсliер,гоNI, ttсl,t,сlрый расгJредеJlrIе,l] обязанности и гIоJI}IоN,IоLIи'{ lIO
..t1_IГоТОВКе lI lll]ОВеДениtО ЭкЗаМе}Iа Ме)ItДУ ее LIЛенаМи.

5.],rl. IJa BpeMrI проведениrI экзамеIIа HaзHaLIaeтcrI Техtlи.lеский эксllерт,
.l]clItl}t)lllii;i за ,Iехни.Iеокое сосl]ояние оборудованияl и соблюдегtие всеN4и

.:]ilC\ ICTtl\ l'LIlI,INII4 LIa ПЛОш{аДI(е JIИI_IатUи IlpalBI,IJI И I,IopN4 O'l'lr'l'Б.
5.].- L)гBe,t,c,t,Belllloс,гb за tsнесеllие ба;t;tов и оцеJLOI( ]] сис,l,ему CIS FIесе,г

. 
'. 
_:lвtlый , {-перт.

-< ] Х LIJIеI]],I Эtссперr:ных груllt] могут бт,lll, вt(лiочены в состав
,1, __.l:]. . : J::I{LIx экзаменilционных lсомиссий Колледтса.

j 
. _i .Э |i зрабоm,ка ре<aлал4енtlluруlоLL,уuх du<ум.еrLп.tов.

r _] . ];t б пцесяIIсв /Io IIрове/(еIIия /IЭ Соltlз WSR разраба,t,1,II]iIс l, зi.t/lllllllrl
:.'.i,ci].l.: _ 'eН1(l4 и инфраструкl]урнLIе листI>I llo комl]етенI]иям и публиtсует их I]

- ..__,1,:_":l: ].1 раз/lеле l]a своем официа;rьном сай,ге.

-{ j ] I Ie irleHee LIеN4 за 2 месяца до HilLIaJIa экзамена Коrtлед>tс формирует пла}I
-:'.,- -:^,' !. . 

".','. 
lIo по/{го,говке 11 провс/tениrо экзамена в соответствии с

.::- l i''. ;. _,.::::эt\lI,I ДОкУментами. Все документы согласовываю,Iся с I'лавным
- j:,,_.;:^. : ,: ._[)l]о/lяl,сrI до сведениrI LIJIe[IoB Экспертноii кtlмиссии.

5.3-3. !окументы, регламентирующие работу площадки проведения ДЭ,
цztются на официальном 'сайте Колледжа не позднее, чем за 1 месяц до

-;,:_:].1CIIil.

: - Рееuсmрацu:t yLlacl11ltLп{O(] эк:]а]|lеllа, uнформ.uрованuе о сроках u
. t ) t,t t tt5L /{|) .

- Регистрация участнико]], информирование о сроках и порядке
: _.-) ос1;111aal,,,ляе,t, Ko;t;Iei()I(.

Поdzоmовка rutou4adKu провеdенuя экза]иена u усmановка оборуdованuя,
После утоаIнения количества участников экзамена по компетеFIциям,

спертом утверIцается схема расстановt(и и комгIJIекf,оваLIия рабочих Mec,t-

L-Iошадку.
: ]. Ответственность за обеспечение площадок оптимальными средствами и
i:l.!trl"l lrнфраструктурой для проведения ДЭ по кa>кдой компетенции в

_ J;lIl с техническими описаниями и инфраструктурными листами несет



Колледllс.
5.5.3. За 2 дFIя до начtulа:)к:]аI\4еI{а Главttьlм,)кспер,гом проl]()/(и,I,сrI

IiоtIтрольная проверка площадI(и на предlчIеl, соо,гвеl,с,гвия всем требовани,ltм,

фrrксируется факт налиLIия необходимого оборудования.
5.6. Провеdенuе flЭ. Поdz,оtповulпельньtй эmап.
5.6.1. За 1 деIlr, до наLIала экзамена при необхолимости I)ксперrчой груrrпой

i1)()IIзL]о_1IIl ся .lооснаще}Iие llJlоtцадки, а TaItlKe настройка оборудования.
5.б.]. t] указанный день осуtцествляется распределение рабочих мест

.:li-IcIl11lli()lJ iia IIJIоtцtl/II(е ]] cO()1,1]e,],c,l,BI,I1,I с lttcpeбbctllctlti. }Ксрсбl,сlll(а llpol]()/ltI,1,1 crl l]

.:111с} lc l ]]l1]1 ]]сех уI{ilс.r,ников сltособом, LIcifiIIOLIaK)IIIиN{ сtIJIанироваIlнос
,_:.Il})c,_Ie,lCiiilC рабо.lих Mec,I, иJtи оборудlовагtия. И,гоги rttеребьевtси фиксируются

. . iC. l1,1{1,1],1 . _t tli\'\,Ieli'l.'OM.

5 r..-] Ilrlструктаж по O'I' и 'I'Б лля участFIиков pI LIленов Экспертной группы
:,,.\1]t) lI1г;l-. j .,\нI4ческим эt(спертоN4 гIод роспрIсь.

,< '] - .loc"le рtlспре/(еJIеIIия раrбо,lих fulec,I, и IIрох())l(i(сIIиrt иIIс,грук,I,а)l(а rro ()'['
, i> .,l- ,:;ia.\l IIperlocl,tlt]JlrIe,l,crI t]pei\,lrt не бt1.1tее 2 ,tiicilt] liil lt()l{],O,i,Ol]Ky рабоч]4х

.!,.. .. ,.':,-..i Ilt1 llPOBePKY И IIt)/(l'Ol'Ol]KY ИtIO]РУМеНl]ОВ И МаТеРI4аЛОВ, ОЗНаКОМЛеНИе
_ - 

,'..__ :.-::,:r'\I И еГО ТеСТИРОВаIlИе.
i , : 'i LiiIс,гIIики /1оJIжны быть ознакоlvtJIеI]ы с tlодробной информацией о

_ ..:,]-,::. _ .1,1rJl]сz,lешия lJЭ с обознаLIе}IиеN,I обеденнт,lх персрывов и i]ремени
, ].,l^ _ --::_-,.. -к.JачIеi]zlционI]ых заданий/модуJIеЙ, ограниLlениях времени и условий

. ,:. . : -.,1trrilIN'I NIeCl'aN,I, }]l(JIIOI]itrl )/CJlOI]IlrI. раЗрсIIlа}()lII,I,1С 1"r,lilc t'IlLll(tlr\4 ll()I(1,1I{)/'|'L

:i,., ,- .l iI пJIоIrIадI(у, инфорN,Iацию о BpeN,reI,II4 и способс прOвор]fl4 оборуl(оваLILIrr.
.:- l,,l.: _.: (_) lIунк,гах и графике пи,ганиrI^ ока:]ании медицинскоЙ IIоN,Iощи, о
^ - - - .ll1iillttзоне сzlIJкLtий, коl,орые M()l,y,I, посJlе/_lова,I,ь I] cJIyLIae нарушениrl

'-, _ .: , l]tt]}ч'леПИя Эt(ЗаМеНа.

: -' .lllcTtII4Iс4 lIЭ доJl)кны бытt, IIроиFIформироваIII)I о безогtасном
.]:.:II l]cex и]]сlрумеI]тоI]" оборудоваrtияt. BcпOMOl,tI,I,ejII)Ilых материалоR ]]

с llрtlвилzrми ТБ.



разъяснения правил поведения
профессионаJы)) WSR.

и Кодекса этики движения кМолодые

5.8.4. Экзаменационные задаFIия выда}отся уLIас,гникам непосредственI-Iо
-.,1rg_,1 FIilTl[t.-It)\1 экзамеFIа. ] Ia и:]учение N{tl-гериало]] и ,(оIIоJIIIи,I,еJIьIILIе l]оiIросы

:::,i_iс,,lJIс,гся l]}]e\4rIi I(OTOpOc IIс I]I(jItolIilc,l,crl tз сlбtllсе l]peNIrt lIl]Ol]clr(cIILIrI:)Kзtllvlctttt. ilc;lr.t
_.- i.IIlIlc CtlC lOII,1 из N4O2\IJ]CIi, ,I,() ч,rIсIlы l)iссrrер,гrrой tругIпы выдают уLIастникам
..-..iHIlc гIсilс-l HalLIiUloM кitждого молуля или действуtот согласно техниLIескому
-;:jitItIlIt), \ItItltrMzurbнoe время, отводимое в данном слуLIае (модульная работа) на
::.iiiO\I.ic-iI.]g, с r.IнсРормациеЙ, сосf,авляет 15 минут, которые не входrIтв общее время

,, :]с.lсIIl:я ,:i]il\,Ieнa. Ознакомленис llроисходи,г перед IIаLIалоNI каждого модуJIя,
_{ t.-i { Rт,]гIоJII]ени}о эI(:]ап,{сIIilI[ионIIых зil2]0ний ytlacl,I{14I(I4 ]lрI4с,г)/llаI(),l, IlO

. .:::.l,., . ..::jIl()l,() эl(сlIср,I,а. l] xo;tc IIp()l]c,ltcIILIri 1)l(зiIfulеII0 yrlilg,l,r,plKilM зtlllpclI(illO,I,crl
: .l:i l :l_ . _:]\ гLIN,II4 yLIilcTHLtt(tlN,Iи иJIи LIJIеI]аN4и Эttспер,t,t-tоIi l,руIIпы без разрешеIIи,I

.,,:l::,.'_ l_ ':....aI] Га1.

] , : _3 t],l)ztt;1g во:]ник}IовеIIиrI нссLIilс,Iного слуLIая или болезни уLIастFIика, об
- : ::;,_. -,J;{iIO увсдомляется Главный экспер,г, который принимает реI]Iение о

- _r\lIоjlгI1,I,гельного вl]еN,Iени ,lJIя участгIиl(а. I] cJlyrlae ()1,сlрагIениrI

.,-, : ,: .l') rзlзI,r7lу бо;tе:зl-tи иJIи IIecLIzlc,I,II()I,o cjl\/Il2lrI. e]\/I\/ IIаI-I14с"IIяIо,l,сrI бatJlJIt,t ,зlt

- ., _, . - j], .- ) LItlcTFIиt(t1 к lIроцедуре сдачи экзамеFIа и к компенсированию
-" ] ]: .:ile\IeIfI,I. }3ыIпеуказ1}IнIэIе случаи подлежат обязательной регистрациI4

, ...:: _ - ]l::..'\I IlОРЯ/IКе.

: ^ 
- :J,u, вопросы по уLIастникам, обвиняемым в rIeLIecTI]oM гrоведении или LIbe

- ,,.I{i.tcT IlроIIедуре провед{ения ДЭ, tleperlztlo],crl I-1lаlзгttlму эксIJеI],I,у и
,_ il Экспертной IруJlпой с lIривJIеLIеFIием прелсе/_{а,геJIrl



-,. IIl(]c III Il бссгIр14с,грас,l,,lI()с,1,1,1. собJII{)rlа,l,L ,l])сбоваII14rI pcI,"rIll\lclI,I,a IIPOI]Ci lCII1,III /l')
,- It1_IClicil ]lI{Iil4 лI]ижеlIиrI кМо;tсlzl(ые ttрофессLIон|lJlы)) WSR.

5.9.3, O_rHo из гJIовIIых требований при выIIолнеFIии оt{енки заданий Д\Э -
'-,cIIc.IcIII1c ()l-сутс],]]ия преимущестR у ttого-"пибо и:] yLIacTItLlI(oB, что cTpOI'O

,:-,;iii() li()Ilii]1.1LIpo]]utl,bOr] Г;lавным эt(сперl]омl, ttoTopr,lй Of,I]eltzle,1, за обт,екr,ивносl,ь
. ]: j ].tBllcII\ItlC гI> работы Экспертной l,руппы в целом.

_{.9,+. IIроцедура оLIениваIIия результа,гов вLIполнениJI экзаменаrIионных
...l]1I1ii t\c} _lес'ГВJIrIеl]ся l] сОО'ГВе'ГсТ'I]ИИ с l]раВИJIаМИ, YCI]ZIIlOllJIeH}IыMИ ДIIir| OI{elIKLl

::.\l1ci1;, \ j-t.ttil{ий региоIJiLцьнl,]х LIеN4IIионатов <Молодые профессионаJILI)) WSR,
_ :,_lllliя l1,.,L],Iьзование фор, и оцеFIоLIных ведомостей для фиttсирования
_ .::l .с:::::,.\ оцеI]ок иlиlм балltов l]pyLIIIytO, l(oToplle в последуIоtцем BIIOcrIl]crI в

_ , J].:,. L .\ ()IleIJKa I]e должнZt I]IэIс,I,?]]JIяться в llрисуl]с1,l]илI yLIac,l,FIиKa lI').
j . j :] ходе проведениrI демонстрационIlого экзамена в сосТаВе

-. _.'i^- . - ,,,.,ii I4'ГОГоl]Ой аТГес'ГttlIL]LI IIрслсе/lil'I'еJlL 14 IIJICt]IlI I-'oc)/,цrtpc'I'l]cI{r{()i'i

: _.:]l;:l,:__,l ,,..tlii ко\4иссии lIpиcy,l,c,I,Bylol, IIа /(eN4OIIclpaLII4OгIHoM экзамене в I(tlLIес'Гl]е

-- - . _. ,, -.:,
: l.;lорllленъtерезу]lьll1аl1,1ов экзал4,еrtа.

Оформлеrтие результатов экзамена осуществляется в

с порядком, принятым при проведении региоFIальных LIемпионатов

Баллы иlили оценки, l]ыставленнь]е Llле}Iами Эrtспертной
, ] . -,;::Llсятся из рукописных оценочных ведоN4остей в сис,гему CIS по мер9

_ _ -__r)\1()сти, :]аIIись о l]ыc,гa]]JleIII{IэIX oIIeIIKax в систеNlе CIS блоrсируе,гсr{.

После всех оценоtIных процедур, проводится итоговое

Результатом работы Экспертной комиссии явJIяетоя итоговый



6. мЕтодикА пЕl,ЕводА рЕзультАтов
-]ЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭItЗАМЕНА В ОЦЕНКУ

l tlCYJi-IllC гвенная и,I,оI,овzlя ill]гестаI_{ия обуLIа}оп,IихсrI не може1, быть заменеЕIа
.,,:]iL,ii \ }lrl:tIlIl pIX подгоl]оl]кLI I{it OcItOI]c ,l,Cttlltllg1 11 к()II,] p()JIrI yclIcl]ttcivl()c,l,Ll 1.I

_ ,. ,.:) ] .l i tllз .,l]tl\Iсжу,J]оLI[Iой а,гr,сс,l,ilции.
Pt,шl",1i.1,.i госудrрст]]енIIых экзаменаLIионных i(омиссиi,i при}IиN,IаютсrI IIа

.-:,__э]\ j,:.J.l.Iнl,iях [Ipocl]b-tМ большинс,гвом гоJIосов LIJIеIIOB комиссии, уLIаствуIоп{их
.:gJ_l;1HI]]:. прлI обязательном присутствии председ(ателя комиссии или его
-. _,1iс.,_.., .I1llt pirBHoM LIисле голосов голос председательствующего на заседании

.'- . ..:. ]>I -lк)б()ii r,lз форN4 I,()cyrlapc,1,I]eltltoii и,l,оt,()I]()Й zI,1,I,ec,l,tIIl141,I ollpeitcJIrIK)l,0r]

|:. .:- ,- l .] loT же день после офорпллегlиrl в установлеIIном порядке про,гоI(оJIоI]

, - , , ,.:lti]cl]BelllllllX l)кзаN4е}IilLIиоrIIILlх кON4иссиЙ (ПрилоlrсеIIие }ф 1 - Протоrсоlr
_ - . ::., : - .rj}_lilрс]]веIlной экзаменационFIой комиссии по резуJrLтатам

- - -..., :l:lt)I,o экзамеlIа с lIриN,IеIIеtlиеN4 эJIемеrп,,ов ме,годциlш Rорлдсrtллс Россиrr
- _ l _,1Il lioN,llIe,I,c]llll4rlivl Ir I'БIl()У РК <<I)tlitцatrtltзcttt.tiit i(ojIлe1,1)i( ],]Ill{yc,гpI,1I.1

..).
_ :. _. Lзь]поJrIIение :]адаrнI4й /lемоrтсlраulиоLIIIоI,о эк:]амеrlа выс,t,а]]JIrIIо,гсrl I]

_ , cxeIvIoli HaLIиcJIeI.Il4r{ баJtJttltз, llриl]еllеlIной в комltlлекl,е оIlе}tоLIII()Й

полуrIенного количества баллов в оцеFIки осуществляется
экзаменационной комиссией с обязательным уtIастием главI{ого

табJI

;ý вправе разработать иную методику перевода или дополнить
гю.
;таты победителей и призеров чемпионатов профессионального
проводимых союзом либо международноЙ организациеЙ <WorldSkills
,,- осваивающих образовательные программы среднего
LIьного образования, засчитываются в качестве оценки ((отлично)) по
]oHHo\l)/ экзамену. (Пере.rень аIемпио[Iатов. результаты которых
гся в качестве оценки (отлично), утверждается приказом Союза).
ше\I },чета результатов, полуLIенFIых в конкурсных процедурах, является
,ное соответствие Itомпетенции результатам освоения образовательной
в соответствии с ФГОС СПО, а таюке отсутствие у студента

:L1I-1 за-]о. I женно сти,
-r--новднии решения государственной экзаменационной комиссии
]я- \ спешно прошедшим госудlарственную и,гоговуrо а,ггестациIо,

i

l и^ <<2>> (3) к4> () ))

-.:е По.-iУLIенноГо
-- . вз баллов к
: :.,_' ВоЗ\'Iо)i(НоМV

_] _,_lcHTax)

0,00%

|9,99Yо

20,00уо

з9,99уо

40,00уо

69,99уо

70,00оh

100,00%



выдаются документы об образовании и о квалификации.

,Щокументом, подтверждающим полуtIение среднего профессионаJIьного

образования по профессии/специальности по итогам успешного прохождения
государственной итоговой аттестации, является диплом о среднем профессиональном
образовании.

лицам, прошедшим процедуру демонстрационного экзамеIIil с применеllиеl\4

оцеFIоtIных ма1ериалов, разработанных сою:]ом, выдается IIаспор,t, tсомгlе,геttl{ий

t Скиллс паспорт), подтверждающий полуtIенный результат, выраженный в баллах.

7, РЕЗУЛЪТАТЫДЕМОНСТРАЦИОННОГОЭКЗАМЕНА
,/ .\. Формирование итогового документа о результатах выполнения

экзаменационных заданий по кarкдому участнику выпол[Iяется автомати:]ироваIIо с

IIспользованием систем CIS и eSirn. Посредством указанных сервисов

осуществЛяетсЯ автоматиЗированнаjI обработка внесенных оценок иlили бilrлов,
ч-IIFIхронизоI]ия с персональными данными, содержащимися в личных ПРОфИЛЯХ

\ чzlстникОв, и форМируетсЯ электронНый файЛ по кarкдОму участнику, прошедшему

_]емонстрационный экзамен в виде таблицы с указанием результатов
]кзаменационных заданий в разрезе выпоJIненных модулей. Формьi элек"гронного

файла и таблицы разрабатываIотся и у,гвержлаIотсrl Союзом кв ор"ltдскиллс Россия>.

].2. У.rастник дЭ может ознакомиться с результатами выпоJl}Iенных

экзаменационных заданий в лиtIном профиле в системе esirn. Takrkq право доступа к

результатам экзамена может быть предоставлено предприятиям-партнерам Союза
.,ворлдсttиллс Россия) в соответствии с подписанными соглашениями с соблюдением

норм федерального законодательства о защите персональных данных.

8. оБЕспЕчвнив инФормдционной сrткрытости и
ПУБЛИЧНОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА

8.1. В целях обеспечения информационной открытости и публи,lности при

проведенИи дЭ, в КоллеДже оргаНизуется видеотрансляция проведения экзамена (в

по\{ещении ИБL{ и на саiiте Колледлса) с учетом всех норм техI]ики безопаснос,ги и

правил проведения экзамена.
8,2, Информация о демонстраI]ионном экзамене размещается

официальном сайте ГБПОУ РК (РКИГ).
на

l2



Министерство образования, науки и
молодежи Республики Крым
Государственное бrоджетное

профессиональное образовательное
учреждение Республики Крым

.. Po}Ia новски й колледж и ндустри и гостеп ри имства>)

Приложение J\Гq

.*

ф

прот,оItол j\ъ

_ .:a!,_lания r,осуllzФс,l,tsетtтtой )K:]tlMeHaI IионноЙ комиссLIи
:,lI't\I ДС]ИОl]Сl'РtiЦИОН}IОl'О ЭКЗаМеНа С lIРИМСr{еНИеМ ЭJIеМеНl'ОВ Ме'IОДИКИ

, 
_.-:,i. t_ tс I)с,lссияl II() KoN4IIe,I,ctttltaи/lttlbцtle,I,ct]lttjrli\4

,ll]()Y [)i{ <<l)оп,tаrlс,ltзсttиli I(ojI.Jtel{)l( и}IдусlриI4 l,ос,I,еIIl]иимсl,Rа)

ol,( ) 20_ г.

(Ф, И.О., учеI,Iое зваI-rIле)
', 'Сс'.I3ТеЛЯ

(Ф, И,(),, )/lIetloe звtiгtие)

_ _ , вегтнойt экзамеL{а1IIионной t(омиссии:

(Ф.И.()., ylletl6e звание)

Фамиltия ) имя) OTLIecTtso yllacf ника
количество

баллов

, - r'КР€-ГilРЬ



Irтоговой оценкой

экзаменационная комиссия решrила:

(Ф.и.о)

(без отличия, с отли.tием)



Приложение N
.а

W
Минист,ерство образования, цауки и

молодежи Республики Крым
Госула рствец tIoe бlоджетное

п рофессионаJIьtIое образовательное
учреэtцение Республики Крым

<<Роrlановский колJIедж и и гостеп иимства>>

Щиректору
l'БI IOY PI{ (РКИI')
Ila;lb.tyt< N4.И.
обучающегося курса,
группы

проведения демо}Iс]]раLIиоНлIого экзамеFIа . arрr**rБ"^,
[3 о 1l, t,:1c ки;rlt с Росси я о:] EtaKoM"TreH(a).

20_ г.
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