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СПРАВКА 

по результатам анализа удовлетворенности в степени соответствия потребности 

в образовании его качеству 

1. Цель анализа 

Изучение степени удовлетворенности соответствия потребности в 

образовании его качества 

2. Сроки проведения 

анализа 

01.09.2021г.-28.12.2021г. 

3. Состав комиссии Руководитель рабочей группы – Солопова Т.Л. – зам. директора по 

УВР 

Члены рабочей группы: 

Зарезина Е.А. – председатель ЦК кураторов 

Насырова И.И. – заведующая отделением общеобразовательной 

подготовки; 

Хаитова Л.В. – социальный педагог, педагог-организатор; 

Чернышева Д.А. – педагог психолог 

Донченко Я.А. – методист; 

4. 

Работа, проведенная в 

процессе анализа 

 Выявление состояния удовлетворенности изучения степени 

соответствия потребности в образовании его качеству 

(максимальное количество баллов – 5) 

5. Результаты анализа  Сведения о состояния удовлетворенности 

Специальность, профессия балл 

Очное отделение: группы I курса 

19.01.04 Пекарь     4,5 

43.01.01 Официант, бармен     4,3 

54.01.20 Графический дизайнер     4,6 

43.02.05 Флористика     4,7 

43.02.14 Гостиничное дело     4,8 

43.02.10 Туризм     4,8 

43.02.15 Поварское и кондитерское дело    4,7 

Общий балл    4,64 

6. Выводы   1) Общий балл оценки удовлетворенности изучения степени 

соответствия потребности в образовании его качеству контрольных и 

оценочных процедур достаточно высокий 4,64 (из 5-ой системы);   

2) Из проведённого мониторинга, можно сделать вывод, что у всех 

обучающихся колледжа высокая удовлетворенность в соответствия 

потребности в образовании его качеству, но наибольшая 

заинтересованность у групп специальностей 43.02.10 Туризм и 

43.02.14 Гостиничное дело;  

 3) Немного ниже у обучающихся профессий: 19.01.04 Пекарь; 

43.01.01 Официант, бармен; 

 4) Средний балл также выше у обучающихся групп, поступивших на 

базе основного общего образования. 

7. Рекомендации и 

предложения 

1) Кураторам групп продолжить работу в этом направлении;  

3) Результаты исследования обобщаются в виде 

информационных материалов и могут использоваться в работе всеми 

структурными подразделениями колледжа; 

2) Рассмотреть результаты проведенного мониторинга на 

заседании педагогического совета. 

 

Заместитель директора                                Т.Л. Солопова 
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