
Чек-лист для студентов и выпускников СПО 

 

5 шагов для трудоустройства, о которых нужно помнить студентам и 

выпускникам СПО при поиске работы 

 

Ключевые пункты показываем на карточке, а здесь раскрываем главное: 

1️. Подготовьте свое резюме 

Об этом мы уже рассказывали раньше: как составить резюме и что делать, если 

опыта работы пока нет 

2. Разместите резюме сразу на нескольких специализированных сайтах 



Так вы сможете охватить больше работодателей. Главное – не забывайте 

обновлять резюме на всех ресурсах, когда вы получите новый опыт. 

3️. Будьте готовы, что вам позвонят или напишут напрямую 

Так что лучше не уезжать в зону без связи. А еще блокировку на прием 

незнакомых звонков лучше снять – или потенциальный работодатель просто 

не сможет связаться с вами. Но помните об осторожности и остерегайтесь 

мошенников. 

4️. Проходите собеседования по всем поступающим предложениям 

Так вы быстрее научитесь проходить собеседование: как представить себя, 

какие вопросы задают чаще всего, что следует спросить у возможного 

работодателя. 

А еще так можно лучше узнать рынок труда: даже телефонные собеседования 

позволят вам познакомиться с компаниями и их условиями труда. 

5. Будьте открыты к разным предложениям 

Вы никогда не узнаете заранее, каким будет итог собеседования. Вам могут 

предложить постоянную работу, подработку, проект, а может – просто 

полезную стажировку. Внимательно рассматривайте каждую возможность, 

чтобы принять осознанное решение. 

Сохраняйте этот чек-лист – обязательно пересылайте его студентам и 

выпускникам, которые прямо сейчас ищут своего работодателя! 

А еще напомните им, что можно обратиться за помощью в Центр карьеры 

колледжа. 

 


